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Inleiding

Orion College Drostenburg, onderdeel van Stichting Orion, is een openbare school voor voortgezet
speciaal onderwijs (VSO). Orion College Drostenburg geeft middels haar visie op onderwijs en leren,
haar visie op een veilig en goed schoolklimaat en op betrokken partnerschap met ouders en externe
betrokkenen, invulling aan de missie die er voor onze school ligt.
Wij streven naar maximale opbrengsten van onze leerlingen zodat ze kunnen uitstromen naar de best
passende vorm van vervolgonderwijs, een arbeidsplek en/of dagbesteding. Leidend bij deze visie is
het vergroten van de zelfredzaamheid en goed burgerschap. Hiertoe investeren wij in het ontwikkelen
van vaardigheden om een leven lang te kunnen leren, waarbij talenten en ambities verkend en
ingezet worden. De leerlingen worden hierin gecoacht en begeleid door verschillende professionals
vanuit onderwijs en zorg.

In dit document wordt de doelgroep van Orion College Drostenburg beschreven en wordt ingegaan op
hoe de school haar onderwijs heeft ingericht voor deze doelgroep. Het beschrijft de mogelijkheden die
de school heeft voor het bieden van passend onderwijs aan leerlingen met specifieke onderwijs- en
ondersteuningsbehoeften. De doelgroep van Orion College Drostenburg zal gekaderd en geclusterd
worden om een heldere en eenduidige communicatie tussen ouder(s)/verzorger(s), het schoolbestuur,
het samenwerkingsverband en de onderwijsinspectie mogelijk te maken.

In het eerste hoofdstuk kunt u lezen hoe de leerlingpopulatie van Orion College Drostenburg zich
kenmerkt. Hoofdstuk twee biedt een overzicht van het onderwijsaanbod binnen de school. In
hoofdstuk drie vindt u het ondersteuningsaanbod binnen de school. Tot slot wordt de organisatie van
het onderwijs- en ondersteuningsaanbod beschreven in hoofdstuk vier. Hierbij zal een onderscheid
gemaakt worden tussen het basis ondersteuningsaanbod, het extra ondersteuningsaanbod en het
intensieve ondersteuningsaanbod.



Hoofdstuk 1: Beschrijving leerlingpopulatie

1.1 Algemene beschrijving doelgroep
Orion College Drostenburg telt ongeveer 290 leerlingen in de leeftijd van elf tot twintig jaar oud. De
school biedt onderwijs aan langdurig zieke leerlingen, leerlingen met een lichamelijke beperking en/of
leerlingen met internaliserende psychische problematiek.

Diagram 1. Diagnose hoofddomeinen leerlingpopulatie schooljaar 2022-2023

Van het totaal aantal leerlingen dat onderwijs volgt op Orion College Drostenburg is bij 55,3% van de
leerlingen sprake van psychische problematiek. 18,9% van de leerlingen heeft een lichamelijke
beperking en 25,8% van de leerlingen heeft een chronische ziekte. Bij 25% van de leerlingen is er
sprake van comorbiditeit. Dit houdt in dat deze leerlingen één of meer aandoeningen hebben naast de
hoofddiagnose. Deze cijfers zijn gebaseerd op officieel vastgestelde diagnoses. In de praktijk zien we
dat bovenstaande problematiek, ook zonder differentiaal diagnose, vaak verweven is met
ontwikkelingsachterstanden op cognitief-, sociaal-emotioneel, lichamelijk/motorisch gebied. De
diversiteit van de doelgroep is van invloed op het onderwijs- en ondersteuningsaanbod. In dit
hoofdstuk zal dieper ingegaan worden op de diversiteit van de doelgroep binnen de verschillende
domeinen.

1.2 Medische problematiek
De leerlingen die onderwijs volgen op Orion College Drostenburg, op basis van medische
problematiek, kunnen worden ingedeeld in twee groepen: leerlingen met een lichamelijke beperking
en leerlingen met een chronische ziekte. Er is een grote diversiteit aan medische diagnoses. We zien
dat met name diagnoses in het motorische stelsel, het ademhalingsstelsel, circulatiestelsel en het
zenuwstelsel. Deze stelsels beslaan ongeveer 75% van de medische diagnoses.

1.3 Psychische problematiek
Bij meer dan de helft van de leerlingen op Orion College Drostenburg (55,3%) is er sprake van
psychische problematiek. De leerlingpopulatie kent ook als het gaat om psychische problematiek een
grote diversiteit aan diagnoses en een hoog percentage comorbiditeit. 59,4% van de leerlingen heeft
meer dan één gediagnosticeerde psychische stoornis. Onderstaand diagram is een weergave van de
diversiteit aan psychische stoornissen.



Diagram 2. Psychische diagnoses leerlingpopulatie schooljaar 2022-2023.

45,3% van de leerlingen met een psychische diagnose heeft de diagnose autismespectrumstoornis.
Dit is 50% van de totale leerlingpopulatie op Orion College Drostenburg. 13,4% van de leerlingen met
een psychische diagnose heeft ADHD en 17,1% heeft een angststoornis en/of depressieve stoornis.
Dit zijn de meest voorkomende psychische diagnoses die bij elkaar 75% van het totale aantal
psychische diagnoses vertegenwoordigen.

1.4 Comorbiditeit
Comorbiditeit betekent dat je één of meer (chronische) aandoeningen hebt naast de hoofddiagnose
waar de meeste aandacht naar uitgaat. Comorbiditeit is een belangrijk onderwerp, omdat
lichamelijke/medische aandoeningen en psychische aandoeningen elkaar beïnvloeden. Dit zien we
terug in de cijfers. Bij 25% van de leerlingen is er sprake van een combinatie van medische en
psychische problematiek. Ook binnen het medische en psychische domein kan er sprake zijn van
comorbiditeit. Zo kan een chronische ziekte ervoor zorgen dat er sprake is van een lichamelijke
beperking. Binnen de groep leerlingen met psychische problematiek zien we dat maar liefst 59,4%
van de leerlingen twee of meer psychische diagnoses heeft. In dit document zal geen specificatie
gegeven worden van deze comorbiditeit. Bovenstaande cijfers geven een belangrijk beeld van de
complexiteit van de doelgroep. Wanneer er sprake is van comorbiditeit betekent dit een vergrote
kwetsbaarheid en daarmee ook veelal een intensievere ondersteuningsbehoefte.

1.5 Leerroutes en verwachte uitstroomprofielen
Orion College Drostenburg heeft vijf verschillende leerroutes, namelijk: praktijkonderwijs, vmbo-bb,
vmbo-kb, vmbo-tl en havo. Naast de verschillende leerroutes zijn er verschillende uitstroomprofielen,
namelijk: arbeidsmatige dagbesteding, beschutte arbeid, arbeid/MBO 1, vervolgonderwijs MBO 2,3,4
en vervolgonderwijs HBO. Zowel de leerroutes als uitstroomprofielen zullen inhoudelijk verder worden
toegelicht in hoofdstuk 2. Deze paragraaf geeft een overzicht van de kenmerken van de
leerlingenpopulatie als het gaat om leerroutes en verwachte uitstroomprofielen. Deze data is
verzameld door te kijken naar de leerroutes en uitstroomperspectieven zoals gedocumenteerd in de
ontwikkelingsperspectiefplannen (OPP’s) van iedere individuele leerling.



Diagram 3. Huidige leerroute leerlingpopulatie schooljaar 2022-2023.

Bovenstaande diagram laat zien dat 34,4% van de totale leerlingpopulatie praktijkonderwijs volgt.
13,4% volgt onderwijs op vmbo-bb niveau, 11,7% op vmbo-kb niveau, 18,6% op vmbo-tl niveau en
22% op havo niveau. Bij de verschillende leerroutes hoort een uitstroomperspectief. Praktijkonderwijs
kent de volgende uitstroomperspectieven: arbeidsmatige dagbesteding (13,7%), beschutte arbeid
(14,7%) en/of arbeid/MBO 1 (10,2%). Deze uitstroomperspectieven vormen samen 38,6%. 39,6% van
de leerlingen heeft uitstroomperspectief vervolgonderwijs MBO 2,3,4. Deze gegevens laten zien dat
4,2% van de leerlingen die de vmbo-leerroutes volgen niet uitstroomt naar vervolgonderwijs MBO
2,3,4. Deze leerlingen stromen ondanks de vmbo-leerroute uit naar arbeidsmatige dagbesteding,
beschutte arbeid en/of arbeid/MBO 1. Alle leerlingen die havo onderwijs volgen hebben het
uitstroomperspectief HBO (21,8%). De uitstroomperspectieven zijn terug te zien in onderstaande
diagram.

Diagram 4. Verwachte uitstroomperspectieven leerlingpopulatie schooljaar 2022-2023.

1.6 Relatie met SOP 2019-2023
Vergeleken met 2019 is een stijging in het leerlingaantal op Orion College Drostenburg te zien. In
2023 telt de school 290 leerlingen ten opzichte van 250 leerlingen in 2019. We zien dat het
percentage leerlingen met medische problematiek toegenomen is. In 2019 ging dit om 35% van de



leerlingen en in 2022 is dit 44,7%. Het percentage leerlingen met psychische problematiek is in 2022
afgenomen van 65% tot 55,3%. De comorbiditeit van deze problematiek bij leerlingen is toegenomen
van 20% naar 25%. We zien binnen de medische en psychische problematiek vergelijkbare
percentages als het gaat om de veelvoorkomende diagnoses. Autismespectrumstoornissen, ADHD
en angst- en depressieve stoornissen komen zowel in 2019 als in 2022 het meest voor en vormen in
beide jaren ruim 75% van het totaal aantal psychische stoornissen.

In 2019 is er een inschatting gemaakt van de cognitieve capaciteiten van de leerlingpopulatie aan de
hand van het IQ. Voor een groot deel van de leerlingen waren en zijn tot op heden geen IQ gegevens
bekend of enkel verouderde gegevens. Hierdoor is het niet mogelijk een betrouwbaar beeld van de
cognitieve capaciteiten van de volledige leerlingpopulatie te verkrijgen. In 2023 is ervoor gekozen om
de huidige leerroutes in kaart te brengen om een beeld te krijgen van het cognitieve functioneren.

Wat betreft de verwachte uitstroomperspectieven zien we een verschuiving. Dit wordt veroorzaakt
doordat arbeidsmatige dagbesteding in 2019 niet meegenomen is als uitstroomperspectief. Daarnaast
is het aantal leerlingen dat praktijkonderwijs volgt toegenomen sinds 2019 in verhouding tot de
vmbo-leerlingen. Dit maakt dan ook dat het percentage uitstroom MBO 2,3,4 gedaald is. Het totale
percentage leerlingen dat uitstroomt naar vervolgonderwijs, dus MBO 2,3,4 en HBO samen, is gelijk
ten opzichte van 2019. Dit is nog altijd twee derde van de leerlingen.



Hoofdstuk 2: Overzicht van het onderwijsaanbod

2.1 Leerroutes en uitstroom
Orion College Drostenburg kent vijf verschillende leerroutes, namelijk: praktijkonderwijs, vmbo-bb,
vmbo-kb, vmbo-tl en havo. Deze verschillende leerroutes kennen een eigen didactische leerlijn, maar
ook gemeenschappelijke leerlijnen. De leergebiedoverstijgende leerlijnen zijn onderdeel van het
onderwijsprogramma van alle leerlingen op Orion College Drostenburg. Deze zullen uitgebreid aan
bod komen in paragraaf 2.3. Een leerlijn is een opbouw van realistische tussendoelen, passend bij de
leeftijd en het niveau van de leerlingen die elkaar logisch opvolgen en leiden naar een einddoel. Dit
einddoel is het uitstroomperspectief van de leerling. Het uitstroomperspectief is opgebouwd uit het
uitstroomprofiel en -niveau. De uitstroomprofielen op Orion College Drostenburg kunnen
dagbesteding, arbeid of vervolgonderwijs zijn. Binnen deze uitstroomprofielen zijn verschillende
uitstroombestemmingen met een bijbehorend niveau mogelijk. Dit kan variëren van belevingsgerichte
dagbesteding tot vervolgonderwijs HBO.

Onderstaande afbeelding (figuur 1) is het doelgroepenmodel gemaakt voor het voortgezet speciaal
onderwijs. Orion College Drostenburg werkt met het doelgroepenmodel om voor alle leerlingen
onderbouwd en transparant de potentiële uitstroombestemming in kaart te brengen. De leerroute en
bijbehorende leerlijnen staan in dienst van het toeleiden van de leerling naar zijn/haar
uitstroombestemming. Bij het bepalen van de uitstroombestemming van de leerling wordt aan de
hand van het doelgroepenmodel gekeken naar de cognitieve capaciteiten, het sociaal emotioneel
functioneren, didactisch functioneren, maar met name ook naar de ondersteuningsbehoefte van de
leerling ten aanzien van verschillende domeinen.

Figuur 1. Het landelijk doelgroepenmodel VSO.

2.2 Cognitieve schoolstandaard
Op Orion College Drostenburg wordt er middels opbrengstgericht werken gestreefd leerlingen
zich maximaal te laten ontwikkelen. Opbrengstgericht werken is het bewust, systematisch en
cyclisch werken aan het verbeteren van de resultaten. Dit wordt gedaan aan de hand van vier
fases: data, duiden, doelen en doen (4D). Om data te kunnen duiden is er een



schoolstandaard nodig en een ambitie op deze standaard. Orion College Drostenburg werkt
met een cognitieve schoolstandaard waarbij een onderscheid gemaakt wordt tussen
praktijkonderwijs en vmbo en havo-onderwijs.

2.2.1 Praktijkonderwijs
In de cognitieve schoolstandaard van het praktijkonderwijs is opgenomen in welk leerjaar de
leerlingen welk functioneringsniveau moeten behalen voor een succesvolle overstap naar MBO
Entree, arbeid of beschutte arbeid. Het functioneringsniveau is het vaardigheidsniveau van de leerling
op het moment van afname in relatie tot het landelijk gemiddelde niveau. Het functioneringsniveau
wordt bepaald op basis van de Cito-normeringen. Aan het einde van de basisschool en de middelbare
school moeten leerlingen een bepaald referentieniveau hebben om de overstap naar de
vervolgschool succesvol te kunnen maken. Dit zijn de zogenaamde F-doelen (fundamentele niveau).
De opdracht voor het praktijkonderwijs om de leerlingen naar 1F te brengen.

De ambitie van Orion College Drostenburg voor praktijkleerlingen is:
10% van de leerlingen die onderwijs volgen op praktijkniveau behalen jaarlijks de niveaus zoals
opgenomen in de schoolstandaard en verlaten de school met het referentieniveau >1F.
80% van de leerlingen die onderwijs volgen op praktijkniveau behalen jaarlijks de niveaus zoals
opgenomen in de schoolstandaard en verlaten de school met het referentieniveau 1F.
10% van de leerlingen die onderwijs volgen op praktijkniveau behalen jaarlijks de niveaus zoals
opgenomen in de schoolstandaard en verlaten de school met het referentieniveau <1F.

Figuur 2. Cognitieve schoolstandaard Praktijkonderwijs

2.2.2 Vmbo en havo onderwijs
In de cognitieve schoolstandaard vmbo en havo is per leerjaar opgenomen welk referentieniveau en
welke ontwikkelscore de leerlingen moeten behalen voor een succesvolle overstap naar
vervolgonderwijs. In de cognitieve schoolstandaard zijn de opleidingen vmbo-bb/vmbo-kb, vmbo-tl
en havo opgenomen. Binnen deze opleidingen worden de methode onafhankelijke JIJ! toetsen
afgenomen. Vmbo-bb en vmbo-kb zijn samengevoegd omdat voor beide opleidingen hetzelfde
referentieniveau geldt.

De referentieniveaus zijn beschrijvingen van de taal- en rekenvaardigheden van leerlingen op de
verschillende overgangsmomenten van het onderwijs. Samengevat zijn dit de referentieniveaus



voor de verschillende doelgroepen en onderwijstypen:

● niveau 1F: fundamenteel niveau. Dit moeten alle leerlingen in ieder geval aan het einde van
het (speciaal) basisonderwijs op 12-jarige leeftijd beheersen. Dit is het instroomniveau voor
leerlingen die het onderwijs vervolgen op vmbo-bb/bk.

● niveau 2F: fundamenteel niveau. Dit niveau moeten de leerlingen aan het einde van het
vmbo bb/kb of mbo 1/2/3 bereikt hebben. Dit is het niveau dat iedere Nederlander zou
moeten beheersen om maatschappelijk te kunnen functioneren.

● niveau 3F: fundamenteel niveau. Dit niveau moeten de leerlingen na afronding van havo of
MBO-4 bereikt hebben.

Taalniveau: Het Europees referentiekader (ERK) onderscheidt zes stadia van taalniveaus:
● Niveau A1-A2: de basisgebruiker
● Niveau B1-B2: de onafhankelijke gebruiker
● Niveau C1-C2: de vaardige gebruiker

De ontwikkelscore is een verfijning van het referentieniveau en wordt afgezet op een schaal voor
alle niveaus. Het resultaat van een gemaakte JIJ!-toets geeft onder meer een ontwikkelscore weer.
Aan deze score is te zien waar een leerling staat ten opzichte van het uitstroomniveau of
streefdoel. Door meerdere meetmomenten in te zetten, kun je de voortgang van een leerling aan
de hand van deze ontwikkelscores goed in kaart brengen.

De ambitie van Orion College Drostenburg voor vmbo en havo leerlingen is:
● 95% van de leerlingen die onderwijs volgen op havo niveau behalen jaarlijks de niveaus

zoals opgenomen in de schoolstandaard en verlaten de school met het referentieniveau
van 3F;

● 95% van de leerlingen die onderwijs volgen op vmbo-tl niveau behalen jaarlijks de\ niveaus
zoals opgenomen in de schoolstandaard en verlaten de school met het referentieniveau
van 2F;

● 95% van de leerlingen die onderwijs volgen op vmbo-bb/ vmbo-kb niveau behalen jaarlijks
de niveaus zoals opgenomen in de schoolstandaard en verlaten de school met het
referentieniveau van 2F.

Figuur 3. Cognitieve schoolstandaard vmbo en havo



Voor zowel praktijkonderwijs als vmbo en havo-onderwijs geldt dat er niet alleen naar de cognitieve
score wordt gekeken om de juiste uitstroombestemming te bepalen. Er wordt in alle gevallen ook
gekeken naar ontwikkelingsleeftijd, leerkenmerken en de ondersteuningsbehoefte (leren en
ontwikkelen, sociaal emotioneel, communicatie, fysieke situatie, medische situatie). Dit wordt gedaan
aan de hand van het eerder besproken doelgroepenmodel. Op basis van al deze gegevens wordt de
uitstroombestemming bepaald.

2.3 Schoolstandaard leergebiedoverstijgende vakgebieden
Voor het aanleren van de leergebiedoverstijgende vaardigheden maakt Orion College Drostenburg
gebruik van de leerlijnen sociaal gedrag en leren leren, ook wel de leergebiedoverstijgende
vakgebieden genoemd. De leerlijnen sociaal gedrag en leren leren zijn gemaakt voor het speciaal
onderwijs door het Pedologisch Instituut.

De leerlijn sociaal gedrag bestaat uit zes domeinen te weten:
● jezelf presenteren;
● een keuze maken;
● opkomen voor jezelf;
● ervaringen delen;
● aardig doen en
● omgaan met ruzie.

De leerlijn leren leren bestaat uit vijf domeinen te weten:
● taakaanpak;
● uitgestelde aandacht;
● zelfstandig (door) werken;
● samenwerken en
● reflectie op werk.

Op Orion College Drostenburg wordt gewerkt met een leergebiedoverstijgende schoolstandaard. In
deze standaard is opgenomen welke scores de leerlingen voor de leergebiedoverstijgende
vakgebieden: sociaal gedrag en leren leren zouden moeten behalen voor een succesvolle overstap
naar één van de uitstroomprofielen dagbesteding, arbeid of vervolgonderwijs.

De ambitie van Orion College Drostenburg is:
● dat 75% van de leerlingen die uitstromen naar vervolgonderwijs, uitstroomt met niveau 8;
● dat 75% van de leerlingen die uitstromen naar arbeid, uitstroomt met niveau 6 of hoger;
● dat 75% van de leerlingen die uitstromen naar dagbesteding, uitstroomt met niveau 4 of

hoger.

https://docs.google.com/document/d/0BwfCL9pnNOOuM0VIVjMzS1MwZkE/edit?resourcekey=0-6G_LGxS8GT1ABHqCrci3zg#heading=h.gjdgxs
https://docs.google.com/document/d/16o7kn0JqhlMFs4pjBG3NeFcMC1QyNTOsNR31ILdKgL0/edit


Figuur 3. Schoolstandaard leergebiedoverstijgende vakgebieden

In het ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) van iedere leerling worden de scores op de verschillende
domeinen van de leerlijnen leren leren en sociaal gedrag opgenomen. Twee maal per jaar scoren de
mentoren hun mentorleerlingen op beide leerlijnen. Op deze manier wordt de ontwikkeling van
leerlingen op de leergebiedoverstijgende vakgebieden in kaart gebracht. Naast de scores per domein
wordt ook de ‘eindscore’ vermeld. De eindscore van de leerling is de score die het meest voorkomt op
de verschillende domeinen. Als de eindscore van een leerling tegen de schoolstandaard wordt
afgezet, is te zien of een leerling zich ontwikkelt conform het uitstroomperspectief.



Hoofdstuk 3: Overzicht ondersteuningsaanbod
Ondersteuningsbehoefte
bij leren en ontwikkelen

Hoe werkt de school hieraan?

Studievaardigheden: plannen
en organiseren, taakgericht
werken

Studievaardigheden worden aangeleerd middels de leerlijn leren
leren. Deze leerlijn is vervlochten met het onderwijsaanbod voor
alle leerlingen en komt terug in alle lessen.

Leerlingen in de onderbouw vmbo en havo hebben het vak leren
leren ingeroosterd.

Daarnaast is het een taak van de mentor om de ontwikkeling van
het aanleren van studievaardigheden te monitoren en hier specifiek
aandacht aan te besteden tijdens het mentoruur en/of LOB lessen.

Leerlingen die uitvallen op studievaardigheden en onvoldoende
kunnen profiteren van het reguliere aanbod kunnen indien mogelijk
individuele begeleiding krijgen (SJSO) om deze vaardigheden aan
te leren en hiermee te oefenen.

Motivatie en concentratie Door middel van kleine klassen en een prikkelarme inrichting van
lokalen wordt beoogt een rustige leeromgeving te creëren waarin
leerlingen zich zo optimaal mogelijk kunnen concentreren.

De motivatie van leerlingen wordt aangesproken door aan te sluiten
bij de belevingswereld van leerlingen, een uitdagende leeromgeving
in te richten, betekenisvol leren en motiverende gespreksvoering
tussen docenten en leerlingen.

Taal (o.a. NT2 en dyslexie) Indien er sprake is van dyslexie kan een leerling verlenging krijgen
in toetstijd en/of examentijd. Daarnaast kan er gebruikgemaakt
worden van hulpmiddelen als een laptop met voorleessoftware en
spellingscontrole.

Voor de leerlingen met een NT2 achtergrond wordt er schooljaar
2023-2024 gewerkt aan een nieuw aanbod. Twee Nederlands
docenten dragen hier de verantwoordelijkheid voor. Middels NT2
toetsen via het platform JIJ toetsen word het niveau van de leerling
in kaart gebracht en wordt een passende aanpak opgesteld.

Rekenen (o.a. dyscalculie) Gedurende het schooljaar worden er methode onafhankelijke
toetsen afgenomen: JIJ! / Cito. Het rekenniveau van leerlingen
wordt hiermee getoetst en het geeft informatie over waar de leerling
stagneert als het gaat om rekenen.

De school beschikt over het programma Calcularis om leerlingen
met rekenproblemen en/of (kenmerken) van dyscalculie extra
ondersteuning te bieden. Door middel van de software worden
leerlingen extra begeleid bij rekenen en worden fouten sneller
opgemerkt, waardoor hier passend op ingespeeld kan worden door
het programma en de rekendocent.

Een van de rekendocenten is gespecialiseerd in
dyscalculie/ernstige rekenproblemen.

Meer- en hoogbegaafdheid Geen specifiek aanbod. Wel is er mogelijkheid tot het volgen van
extra vakken en/of het sneller doorlopen van het reguliere
programma.

Disharmonische intelligentie Binnen de school kan een intelligentieonderzoek worden
afgenomen. Hierdoor wordt meer zicht verkregen op de sterke en
zwakke kanten van het intelligentieprofiel van de leerling. Met de
uitkomst van het intelligentieonderzoek kan rekening gehouden
worden in de manier van leerstofaanbod.



Samenwerkingspartners Cordaan, CED-groep, ABC

Ondersteuning bij
sociaal-emotionele
ontwikkeling

Hoe werkt de school hieraan?

Sociale vaardigheden Op Orion College Drostenburg werken we met een leerlijn sociaal
gedrag voor alle leerlingen. Deze leerlijn is vervlochten met het
onderwijsaanbod voor alle leerlingen en komt terug in alle lessen.

Leerlingen op de praktijk afdeling en in de ondersteuningsklassen
krijgen aanvullend sociale vaardigheidslessen (SOVA).

Alle leerlingen binnen de school hebben de mogelijkheid om Rots
en Water training te volgen indien wenselijk.

Orion College Drostenburg heeft een leerlijn sociaal-emotionele
ontwikkeling (SEO) waarin externe partijen gastlessen en
voorlichtingen geven ter bevordering van de sociale ontwikkeling.

Angst en stemming (incl.
faalangst)

Er wordt ieder schooljaar een faalangstreductietraining
aangeboden. Deze bestaat uit een lessenserie die gegeven wordt
door een trainer binnen de school.

Leerlingen met angst en stemmingsproblematiek kunnen een
gesprekkencyclus starten met een orthopedagoog binnen de
school.

Leerlingen met angst en stemmingsproblematiek kunnen een
begeleidingstraject starten met een jeugdhulpverlener vanuit
Levvel of altra (SJSO)

Binnen de SEO-leerlijn is aandacht voor stemmingsproblematiek in
de vorm van een training.

Omgaan met grenzen Er worden weerbaarheidstrainingen gegeven op school, denk
hierbij aan Rots en Water training.

Binnen de leerlijn sociaal-emotionele ontwikkeling worden er
lessen gegeven die gericht zijn op het leren omgaan met en
aangeven van grenzen. Onder andere de volgende lessen: Lang
Leve de Liefde, No nonsense, Beware of Loverboys en lessen van
Qpido.

Middelengebruik en
verslaving

Vanuit de leerlijn sociaal-emotionele ontwikkeling worden er
voorlichtingen georganiseerd over middelengebruik van het
Trimbos-instituut.

Bij zorgen of vermoeden van middelengebruik/verslaving wordt de
GGD Jeugdarts betrokken.

Ondersteuning thuis/vrije tijd In de thuissituatie en vrije tijd van de leerling kan extra
ondersteuning geboden worden door verschillende organisaties
waarmee wij intensief samenwerken vanuit de specialistische
jeugdhulp speciaal onderwijs (SJSO). Hieronder vallen Levvel,
Atos en Cordaan.

Daarnaast is het ouder- kindteam een belangrijke partner. De
zorgcoördinatoren signaleren of er extra ondersteuning nodig is
voor de leerling in de thuissituatie en bespreken dit met ouders en
vervolgens met de geschikte samenwerkingspartner van waaruit
de hulp dan snel kan worden ingezet.



De school kan ouders en leerlingen ondersteunen bij het
aanvragen van fondsen om bijvoorbeeld te kunnen sporten in de
vrije tijd.

Samenwerkingspartners OKT, GGD Jeugdarts, SJSO partners, Qpido

Ondersteuning bij
communicatie

Hoe werkt de school hieraan?

Gebruik gebaren en/of picto’s In de klassen van de praktijkafdeling en de ondersteuningsklassen
wordt op een vaste plek op het bord gebruik gemaakt van picto’s.

Anders Leerlingen met spraakproblemen kunnen gebruik maken van
spraaksoftware/een spraakcomputer. Docenten weten hier mee om
te gaan, maar dit dient aangeschaft te worden door de leerling zelf.

Samenwerkingspartners Reade, VISIO

Ondersteuning bij fysieke
situatie

Hoe werkt de school hieraan?

Motorische beperking
/beperkte mobiliteit

Leerlingen met een fysieke beperking vallen binnen de doelgroep
van de school. Het schoolgebouw is volledig aangepast op
leerlingen met een motorische beperking. Er zijn liften, voldoende
ruimte, aangepast meubilair in de klas en invalidentoiletten.

Er zijn dagelijks verpleegkundigen en ADL verzorgenden aanwezig
in de school om chronisch zieke leerlingen zorg te bieden.

Daarnaast is er de mogelijkheid voor extra ondersteuning in de klas
als de motorische beperking het leren belemmert.

Leerlingen kunnen hun therapieën als fysiotherapie, ergotherapie,
hydrotherapie volgen binnen het schoolgebouw, omdat Reade
revalidatie in hetzelfde gebouw gevestigd is.

Slechtziendheid /
Slechthorendheid

Betreft slechtziendheid en slechthorendheid wordt er intensief
samengewerkt met de experts van externe organisaties. Er wordt
vanuit externe organisaties ambulante ondersteuning geboden
indien nodig.

Samenwerkingspartners Reade, VISIO en kinderverpleegkundigen Cordaan

Ondersteuning bij
medische situatie

Hoe werkt de school hieraan?

Chronisch ziek Leerlingen met een chronische ziekte vallen binnen de doelgroep
van de school. Er zijn dagelijks verpleegkundigen en ADL
verzorgenden aanwezig in de school om chronisch zieke leerlingen
zorg te bieden.

Beperkte belastbaarheid Mogelijkheid tot aangepaste rooster indien nodig. Mogelijkheid tot
rusten in rustruimte.
Mogelijkheid tot aanpassingen in het onderwijsprogramma indien
nodig.Deze aanpassingen gaan in overleg met de GGD Jeugdarts

Samenwerkingspartners Kinderverpleegkundigen Cordaan, ADL verzorgende Cordaan



Hoofdstuk 4: Organisatie van het onderwijs- en
ondersteuningsaanbod
De beschrijving van de populatie (hoofdstuk 1) vormt het uitgangspunt voor het inrichten van het
onderwijs- en ondersteuningsaanbod. Het aanbod is onderverdeeld in het basisaanbod, het extra
ondersteuningsaanbod en het intensieve ondersteuningsaanbod en zal in dit hoofdstuk inhoudelijk
toegelicht worden.

Orion College Drostenburg is onderverdeeld in verschillende afdelingen, namelijk: onderbouw,
bovenbouw en de praktijkafdeling. De klassen worden ingedeeld op basis van niveau en leerjaar.
Naast de reguliere klassen heeft Orion College Drostenburg een aantal klassen met een extra
ondersteuningsaanbod. Deze klassen zijn opgenomen in de verschillende afdelingen binnen de
school. Een uitzondering hierop is de LINK klas (paragraaf 4.2). Het aantal reguliere en
ondersteuningsgroepen per afdeling is afhankelijk van het aantal aanmeldingen en de
ondersteuningsbehoeften van de huidige leerlingen.

Diagram 5. Huidige onderwijs en ondersteuningsaanbod schooljaar 2022-2023,

Bovenstaande diagram laat zien dat 81% van de leerling in schooljaar 2022-2023 gebruikmaakt van
het basisaanbod. 17% van de leerlingen maakt naast het basisaanbod gebruik van een extra
ondersteuningsaanbod in de daarvoor ontwikkelde klassen. Enkele leerlingen binnen Orion College
Drostenburg profiteren onvoldoende van het extra ondersteuningsaanbod en hebben een intensieve
ondersteuningsbehoefte. Dit betreft 2% van de leerlingen.

4.1 Basisaanbod
Het basisaanbod is beschikbaar voor alle leerlingen op Orion College Drostenburg en is gebaseerd
op de gemeenschappelijke ondersteuningsbehoeften van leerlingen. Onder het basisaanbod valt
onder andere het ondersteuningsaanbod zoals beschreven in hoofdstuk 3. Ook het werken met het
doelgroepenmodel, de cognitieve schoolstandaard en leergebiedoverstijgende vakgebieden vormen
onderdeel van het basisaanbod. In deze paragraaf zal de organisatie het basisaanbod in de
dagelijkse praktijk nader worden toegelicht.

Orion College Drostenburg kent een zorgcyclus waarin de zorg voor leerling vanaf de start cyclisch
en planmatig wordt vormgegeven. Wanneer een leerling start op Orion College Drostenburg wordt er
een ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) opgesteld. In het OPP staat het uitstroomprofiel van de
leerling en welke onderwijsdoelen daarbij horen. Daarnaast staat in het OPP welke begeleiding en
ondersteuning hiervoor nodig is op basis van kind- en omgevingskenmerken. Zowel belemmerende
als bevorderende factoren worden hierin meegenomen. Het OPP wordt aan het begin van het
schooljaar, halverwege en aan het einde van het schooljaar door de mentor besproken met de
leerling en ouders/verzorgers. Alvorens deze OPP-gesprekken plaatsvinden, wordt het OPP en de



ontwikkeling van de leerling intern besproken door de mentor, teamleider en zorgcoördinator tijdens
de groepsbesprekingen. Gedurende een schooljaar wordt het OPP twee keer geëvalueerd. Tijdens
deze evaluatie wordt de didactische/cognitieve ontwikkeling van de leerling in kaart gebracht aan de
hand van methode- en niet-methodegebonden toetsen afgezet tegen de schoolstandaard. Tevens
wordt de sociaal-emotionele ontwikkeling van de leerling in kaart gebracht en geëvalueerd aan de
hand van bevorderende en belemmerende factoren en de leergebiedoverstijgende schoolstandaard.
Voor zowel de didactische als de sociale en emotionele ontwikkeling worden iedere periode doelen
opgesteld en geëvalueerd. Naast het OPP wordt in dezelfde cyclus het doelgroepenmodel ingevuld
voor alle leerlingen. Het doelgroepenmodel wordt gebruikt om onderbouwd en transparant de
potentiële uitstroombestemming in kaart te brengen. Naast de OPP-gesprekken vindt er periodiek
contact plaats tussen de mentor en ouder(s)/verzorger(s) en hebben ouder(s)/verzorger(s) tevens
inzicht in het huiswerk via Google Classroom en in de cijfers en de aanwezigheid van de leerling via
Somtoday. Somtoday is het leerlingvolgsysteem op Orion College Drostenburg. Hier wordt de
aanwezigheid van leerlingen gemonitord. Bij afwezigheid zonder bericht neemt de
verzuimcoördinator contact op met leerling en ouder(s)/verzorger(s). Daarnaast wordt Somtoday
gebruikt voor interne communicatie tussen medewerkers omtrent zittende leerlingen.

Leerlingen in de leerroutes vmbo en havo werken middels het basisaanbod (veelal) toe naar het
behalen van een diploma. In de leerroute van het praktijkonderwijs wordt toegewerkt naar uitstroom
(beschermde) arbeid, waaronder ook MBO 1-niveau en arbeidsmatige dagbesteding. Op basis van de
cognitieve ontwikkeling, de ontwikkeling op de leergebiedoverstijgende vakgebieden, kindkenmerken
en het doelgroepenmodel wordt het uitstroomperspectief en de uitstroombestemming van de leerling
bepaald (zie hoofdstuk 2). Om leerlingen actief mee te nemen in het proces naar een passende
uitstroombestemming wordt Loopbaanoriëntatie en -begeleiding (LOB) aangeboden. Onder LOB
verstaan we de begeleiding, lessen en activiteiten waarmee we onze leerlingen ondersteunen bij het
maken van loopbaankeuzes.

Leerlingen volgen een lesrooster met maximaal zeven lesuren (van 50 minuten) per dag en twee
pauzes onder toezicht. Er wordt gestreefd naar klassen met een groepsgrootte van twaalf leerlingen.
Voor alle praktijk- en de onderbouwklassen vmbo en havo geldt dat er in een vast lokaal les wordt
gegeven, met uitzondering van de vakken lichamelijke opvoeding, beeldende vorming, informatica,
koken en caroussel. Leerlingen in de bovenbouw vmbo en havo wisselen per lesuur van vak, docent
en lokaal. Naast het lesaanbod op school lopen alle praktijkleerlingen vanaf het tweede leerjaar stage.
De invulling van de stage wordt afgestemd op leerjaar, niveau en het uitstroomperspectief.

De contactmomenten tussen leerling en mentor verschillen per afdeling binnen het basisaanbod.
Leerlingen in de onderbouw starten iedere schooldag met een mentorkwartier. Daarnaast hebben zij
nog twee mentoruren per week ingeroosterd. De bovenbouwleerlingen hebben één vast mentoruur in
de week. Leerlingen van de praktijk zien hun mentor dagelijks tijdens verschillende lesuren en tijdens
het wekelijkse mentoruur.

Aan iedere afdeling binnen de school zijn een teamleider en een zorgcoördinator verbonden. Zij
bewaken de didactische en persoonlijke ontwikkeling voor alle leerlingen en werken vanuit het
principe 1 kind 1 plan. De zorgcoördinator biedt ondersteuning aan ouders, leerling en medewerkers
bij hulpvragen rondom het gedrag en de ontwikkeling van leerlingen. Waar nodig kan psychologisch
en psychodiagnostisch onderzoek uitgevoerd worden vanuit een eenvoudige hulpvraag. Ook
regisseert de zorgcoördinator de verwijzing naar externe begeleiding, behandeling of onderzoek.
Hieraan gaat altijd een multidisciplinair overleg (MDO), met alle betrokken partijen, aan vooraf waarin
de zorgen en/of hulpvragen besproken worden.

Tot slot valt de inzet van Specialistische jeugdhulp in het Speciaal onderwijs (SJSO) onder het
basisaanbod. Het uitgangspunt van SJSO is dat de specialistische jeugdhulp en het speciaal
onderwijs intensief samenwerken om jongeren op school te kunnen begeleiden, in plaats van te
verwijzen naar tweedelijns jeugdhulp buiten de school. Om dit te bewerkstelligen zijn er een aantal
jeugdhulpverleners Altra, Levvel en Cordaan verbonden aan Orion College Drostenburg.

Om te kunnen profiteren van bovenstaande basisaanbod is een veilige sfeer in de school een
voorwaarde. Het crisisprotocol en anti-pestprotocol dragen hieraan bij. De sociale veiligheid wordt
ieder schooljaar in kaart gebracht middels het instrument Klimaatschaal op basis van de resultaten
worden de veiligheidsdoelen geëvalueerd en worden indien nodig nieuwe doelen geformuleerd.



4.2 Extra ondersteuningsaanbod
Naast de reguliere klassen heeft Orion College Drostenburg enkele klassen met een extra
ondersteuningsaanbod bovenop het bestaande basisaanbod. In deze klassen zitten leerlingen met
een meer intensieve en langdurige ondersteuningsbehoefte. Hoewel de aard en ernst van de
problematiek per leerling kan verschillen, is bij alle leerlingen in deze klassen sprake van een grotere
behoefte aan extra ondersteuning op sociaal-emotioneel, communicatief en/of fysiek gebied,
waardoor de leerlingen niet zelfstandig en/of volledig mee kunnen komen met klassikaal onderwijs
zoals aangeboden in het basisaanbod. In de klassen met een extra ondersteuningsaanbod worden de
didactische en sociaal-emotionele taken voortdurend afgestemd op de draagkracht/draaglast van
deze leerlingen om een zo optimaal mogelijke ontwikkeling te kunnen faciliteren.

4.2.1 Ondersteuningsklas
Onderwijs aan leerlingen met een extra ondersteuningsbehoefte vraagt om een onderwijssetting
waarin sprake is van een vast lokaal met een klas met een vaste samenstelling van maximaal 10
leerlingen. In deze klassen is veel ruimte voor individuele aandacht en intensieve begeleiding. Er is
sprake van een prikkelarme en gestructureerde leer- en werkomgeving en er is naast een de
lesgevende docent ook altijd een onderwijsondersteuner aanwezig. Het onderwijs in de
ondersteuningsklassen staat in dienst van het beoogde einddoel/uitstroomperspectief van de leerling.
Gedurende de eerste twee jaren in een ondersteuningsklas moet duidelijk worden of een leerling in
staat is door te stromen naar een reguliere klas in de bovenbouw en daarmee op kan gaan voor een
diploma of dat een leerling ook in de bovenbouw het extra ondersteuningsaanbod nodig heeft.

Leerlingen in de ondersteuningsklas functioneren op niveau 2 en 3 volgens het doelgroepenmodel
(hoofdstuk 2). Voor een doorstroom naar de reguliere klas moet er sprake zijn van 80% van de
vaardigheden op niveau 4. Wanneer een leerling doorstroomt naar een reguliere groep zal er
gebruikgemaakt worden van het basisaanbod en valt het extra ondersteuningsaanbod weg. Indien de
leerling doorstroomt naar een groep met een extra ondersteuningsaanbod in de bovenbouw wordt er
toegewerkt naar het behalen van het VSO diploma. Dit is een diploma voor leerlingen met
uitstroomperspectief dagbesteding en/of arbeid. Om leerlingen goed voor te bereiden op een
succesvolle uitstroom naar dagbesteding en/of arbeid is stage een vast onderdeel van het programma
in de ondersteuningsklas. Dit start in het tweede leerjaar met een interne stage. In het derde jaar is er
een groepsstage en in het vierde en vijfde leerjaar lopen leerlingen indien mogelijk individueel stage.

4.2.2 LINK
LINK is een voorziening binnen Orion College Drostenburg voor leerlingen die (langdurig) thuiszitten
van school of dreigen thuis te komen zitten. De thuiszitters zijn veelal leerlingen van middelbare
schoolleeftijd met complexe ontwikkelproblematieken. Bij deze leerlingen is schoolgang beperkt
mogelijk, waardoor de kans op thuiszitten groot is, of waardoor zij tot de groep thuiszitters behoren.
Zorg is bij deze leerlingen (deels) voorliggend op onderwijs. Er is bij deze leerlingen sprake van
geringe belastbaarheid en/of een gebrek aan schoolse en sociaal-emotionele vaardigheden,
waardoor zij momenteel niet in staat zijn om het reguliere VSO-programma te volgen. Om schoolgang
voor deze leerling toch mogelijk te maken heeft de LINK klas een extra ondersteuningsaanbod boven
op het basisaanbod. Het doel van dit aanbod is schoolgang mogelijk te maken voor thuiszitters met
als uiteindelijke doel toe te werken naar een doorstroom naar het reguliere basisaanbod binnen Orion
College Drostenburg.

Elke leerling in de LINK-klas krijgt twee begeleiders vanuit de LINK aan zich gekoppeld. Dit zijn de
zorgcoördinator en de mentor van LINK. Deze begeleiders zijn bij het gehele traject betrokken en
gedurende de week zullen zij aanwezig zijn in de klas.
Daarnaast is er een medewerker vanuit SJSO (specialistische jeugdhulp speciaal onderwijs)
verbonden aan de klas. Op indicatie kan deze medewerker worden gekoppeld aan de leerling en het
systeem. Dit zal tijdens de intakeprocedure of gedurende het traject besproken en besloten worden.



De begeleiding van de leerlingen zal voornamelijk op school plaatsvinden zoals in het hieronder
beschreven programma. Echter is het ook mogelijk dat er ambulante ondersteuning geboden wordt
om in eerste instantie de beweging richting school te begeleiden. Je kunt hierbij denken aan
kennismaken in de thuissituatie, afspreken op een externe locatie buiten school, ophalen vanaf het
station enzovoorts. Dit om de uiteindelijke stap richting school te vergemakkelijken.

Op school bestaat het aanbod uit: individuele gesprekken, keuzewerktijd, vaklessen, themalessen,
trainingen en een dagelijkse check in - check out. Afspraken over de inhoud en vorm van de
begeleiding worden tijdens het startgesprek en de evaluatiemomenten vastgelegd in het OPP en het
groeidocument.

4.3 Intensief ondersteuningsaanbod
Het intensieve ondersteuningsaanbod richt zich op leerlingen met een intensieve
ondersteuningsbehoeften, die onvoldoende zelfredzaam zijn op praktisch, sociaal-emotioneel en/of
communicatief vlak waardoor sprake is van (dreigend) schooluitval. De problematiek op deze vlakken
is dermate op de voorgrond getreden, dat onderwijs en ondersteuning binnen het basis- en extra
ondersteuningsaanbod niet voldoende is gebleken.

De school gaat samen met de leerling en andere betrokkenen op zoek naar een passend aanbod om
de schoolloopbaan te kunnen hervatten of schooluitval te voorkomen. In deze situatie wordt er veelal
hulp ingeschakeld van externe partijen, zoals: Street Pro, First School, School2work en Altra.
Tevens kan er een aanmelding worden gedaan voor onderzoek en/of een intensieve behandeling op
basis van een zeer complexe hulpvraag. In deze gevallen wordt er intensief samengewerkt met de
betrokken hulpverleningsinstantie.
Wanneer onderwijs volgen op school tijdelijk niet mogelijk is, kan er voor een bepaalde periode
thuisonderwijs worden ingezet.


